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招标公告/投标邀请书前附表

条款号 条款名称 编列内容

1.2 招标人 上海振华重工（集团）股份有限公司

1.3 招标代理机构 /

1.4 项目名称
上海振华重工-上海港机重工-数控下料、切割劳务

分包项目3年度（2025-2028年）公开招标

1.5 项目编号 ZPMC(NH)-ZB2025-03-035

1.6 专业类别 □其他：

2.1 项目概况

建设地点：招标方上海港机重工有限公司 厂区内

建设规模： /

其他： /

2.2a 招标范围

此项目为数控下料、切割劳务分包的招标。该项目招

标内容包括但不限于数控下料、切割分包(按招标方

提供的工艺要求切割下料、开坡口、铣边等工序，进

行分拣配料，按工艺路线转运下道工序，满足生产计

划节点等公司要求)。

2.2b 包件划分
本项目分 1 包件。

2.2c 工期

计划工期： 招标方下达订单20个日历日交货，具体

交货时间以施工单为准。

计划开工日期： 以招标方下达订单为准

2.3 施工地点 上海市浦东新区宣桥镇汇技路298号上海港机重工

2.4 质量标准/目标 以招标文件为准

2.5 质保期及质量保证金
☑质保期：12个月

质量保证金：中标金额的3%。

2.6 付款方式
收到发票后 2-6 个月付款，6个月银行承兑（不贴息

支付）
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3.1.1 资质要求
具有法人资格，能独立承担民事责任；

专业分包企业资质等级要求： /

3.1.2 财务要求 良好的财务会计制度；

3.1.3 具体业绩要求 相关成功有效业绩

3.1.4 信誉要求 良好的商业信誉；

3.1.5 主要人员要求

项目负责人： 1 人，资格要求： 有相关经验 ；

技术负责人： 1人，资格要求： 有相关技术经验；

质量负责人： 1 人，资格要求： 有相关质量管理

经验，要有检验员证；

安全负责人： 1 人，资格要求： 要有安全员证；

切割工： 10 人，资格要求： 要有明火作业证；

铲车（转运工）： 4 人，资格要求： 要有铲车证；

起重工： 8 人，资格要求： 要有地操证；

材料交接工： 3 人，资格要求： ；

坡口工： 6 人，资格要求： 要有明火作业证；

抛光、折边设备保养人员： 2 人，资格要

求： ；

锯床操作人员： 4 人，资格要求： ；

进料人员： 2 人，资格要求： ；

行车工： 3 人，资格要求： 要有行车证；

铣边工： 2 人，资格要求： ；

自检员： 2 人，资格要求： ；

（注：表中人数为最低要求，因产量的提升，为达到

产能的要求，主要工种人员配 置还需增加 5-10 人。

以上人员需连续缴纳 2 年以上社保证明，或雇主责任

险 150 万以上保险，投标时 60%缴纳社保，中标后

100%缴纳社保。）
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3.1.6 主要机具要求

设备1、名称： ，规格、功率及容

量： ，数量 台；

设备2、名称： ，规格、功率及容

量： ，数量 台；

设备 3、名称： ，规格、功率及容

量： ，数量 台；

.......；

3.1.9 行政许可资质要求
☑无

□有，要求：

3.1.10 法律、法规规定的其他条件
☑无

□有，要求：

3.1.12 其他要求
☑无

□有，要求：

3.2 是否接受联合体投标
不接受

接受，应满足下列要求：

3.3 投标人不得存在的其他情形 /

3.5 是否兼投兼中

☑是

□否，各投标人均可就本招标项目上述包件中

的 （具体数量）个包件投标，每个投标人

允许中 个标。如果同一投标人在多个包件中

均排序第一，______________________（推荐

中标候选人或选择中标人的方法）

4.1 资格审查方式
☑资格预审

□资格后审

4.3 资格审查资料中近年年份要求 2022年-2024年

5.2 报名截止时间 以分包电子采购共享平台设置时间为准

6.1 投标文件递交截止时间 以分包电子采购共享平台设置时间为准



上海振华重工（集团）股份有限公司招标文件 LF202406版 招标公告/投标邀请书前附表

7a 踏勘现场

不组织

□组织， 时间：

地点：

7b 投标预备会

不召开

□召开， 召开时间：

召开地点：

8 评标方法
□综合评估法

经评审的最低投标价法

9 联系方式

联系人：李琦

电话：021-31193275

邮箱：liqi@zpmc.com


